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当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。

2023年９月６日

ＳＳＳグループ 代表取締役 新造 剛

SDGsへの取組み

ＳＳＳグループ

運動を通した市民の生活の質向上

スイミングスクールから創業したSSSグループは、

運動施設の運営を通して、県民、市民の皆様の心

身の健康と生活の質向上をサポートして参ります。

【主な取組み】

スポーツクラブ、スイミングスクールの運営。日

本水泳連盟公認コーチや健康運動指導士等の専門

知識を持つスタッフを配置。水泳選手の育成、近

隣の学校、幼稚園等の運動指導や発達支援児童の

施設利用の支援。高齢者の運動機能向上の支援。

地域と連携した人命救急支援活動

SSSグループは、地域と連携して災害発生時等に

迅速に人命救急支援活動を行えると共に、減災防

災への取り組みに協力して参ります。

【主な取組み】

全施設へのAED(自動体外式除細動器)の設置と共

に、万が一の時に適切な救急救命措置が行えるよ

う、定期的にCPR(心肺蘇生法)やAEDの研修や訓

練の取組。地域防災センターへの登録。近隣の学

校、幼稚園等の運動指導支援。

省エネルギー活動

SSSグループは、省エネ活動で低炭素社会の実現

を目指していくために、省エネ設備の導入やエネ

ルギーコスト削減に取組んで参ります。

【主な取組み】

お客様の快適さに配慮したシャワーヘッドなどの

節水設備の導入。省エネルギーとCO2排出量の削

減の為、LED照明等の導入。再生可能エネルギー

の活用検討。

人材育成への取組み

SSSグループは、幅広い世代のお客様の健康増進、

安全管理、人材育成による地域活性化の為、従業

員の専門知識と技術の向上に取組んで参ります。

【主な取組み】

資格取得やキャリアアップのための研修費用の会

社負担及び推奨。社内及び外部の講師による安全

研修や専門知識・専門技術の向上研修の企画及び

開催。
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